LEADER IN EMS -

BESCHREITEN SIE MIT UNS DAS NACHSTE LEVEL

Weil die inneren Werte zéhlen! Ob Scheinwerfer vom Passat oder die Chips fur den Thermomix - die von uns bestickten
Leiterplatten und Elektronikmodule sind in unzahligen bekannten Endprodukten enthalten. Mit Uber 1000 Mitarbeitern
einem Umsatz mehr als 250 Mio. Euro und vier Produktionsstandorten in Europa und USA schon heute das EMS von
morgen.

Um dieses Ziel erreichen zu konnen, bedarf es unter anderem einer modernen, durchdachten und gepflegten
IT Infrastruktur. Sie sind Berufseinsteiger und suchen eine neue Herausforderung in einem Top Team? Wir brauchen Ver-
starkung und suchen schnellstmdaglich eine/n

IT Administrator (m/w/d)

WAS ERWARTET SIE?

e Installation, Konfiguration und Wartung von Servern und Clients

e Ubernahme der Aufgaben im 1st und 2nd Level Support

e Administration unseres Firmennetzwerkes (LAN, WLAN, VPN)

e Optimieren der Systemsicherheit, Strategische Planung der IT-Infrastruktur

e Betreuung unserer Virtualisierungsumgebung, Backup, Active Directory, Office 365, Securityprodukte
e Zielgerichtete Fehlerbehebung in Produktionsumgebung

e Standortubergreifende Kommunikation und Vernetzung

WAS WIR IHNEN BIETEN UNSER WUNSCHKANDIDAT

 Leistungsbezogene Bezahlung e Ausbildung zum Fachinformatiker (Systemintegration)

e Teamorientiertes Arbeiten oder vergleichbare Qualifikation

e Ein interessantes Arbeitsumfeld  Berufsanfanger sind willkommen

« Eigenverantwortliches Arbeiten e Fundierte Betriebssystemkenntnisse:

e Sehr gute Perspektiven in einem Windows und Windows Server, Linux, Android, i0S
stark expandierenden Unternehmen e (ute Kenntnisse in folgenden Bereichen:

e Interessante Benefits wie kostenloser Kaffee, Netzwerk- Infrastruktur (Switching/Firewall), VLAN,
Vitamine am Arbeitsplatz, Zuschuss zum LAN, TCP/IP und VPN
Fitnessstudio e Erfahrung im Umgang mit Virtualisierungsumgebungen,

Hard- sowie Software

Ihre Bewerbungsunterlagen mit Angabe |hres

fruhestmaoglichen Eintrittstermins und lhrer
Gehaltsvorstellung senden Sie bitte per E-Mail
an unsere Personalabteilung:

Frau Susanne Gotz
T: +49 (0) 6349 9946-753
M: personal@sero.com

Besuchen Sie uns doch auch auf dem
Karriereportal unserer \Webseite:
www.sero.de/karriere
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